
Personal
Certificación



¿QUIENES
SOMOS?

Este programa se imparte bajo los estándares
de Global Coaching Federation (GCF).

Naranjo Consulting & Coaching, cree firmemente en el
desarrollo personal y organizacional como elementos
clave para que las futuras generaciones encuentren un
mundo mejor. Co-creamos bienestar social con cada uno
de nuestros clientes y nuestro equipo de
coaches y profesionales, calificados, dinámicos y con
experiencia. Nuestros valores HOPE (del inglés
esperanza) Humanización, Objetividad, Productividad,
Equidad, están alineados a la esperanza de ese mundo
mejor que construimos contigo.
Contamos con las licencias de Global Coaching
Federation, International Development Community
(Personal & Bussines) y MTa Experiential Learning;
lideramos el grupo de Investigación Estrategia &
Liderazgo, reconocido por COLCIENCIAS.



¿QUÉ ES
COACHING?

Es una metodología fundamentada en corrientes
filosóficas, psicológicas y de desarrollo organizacional,
que permite a una persona, pasar de una situación actual
a una situación deseada; reconociendo que en su
presente existen actitudes, competencias, habilidades
y/o áreas susceptibles de mejora o por potenciar. 

Esto se logra aplicando el modelo de conversación
Coach, que facilita la reflexión, descubrimiento,
introspección y aprendizaje de nuevas actitudes,
competencias y habilidades para lograr los objetivos 
deseados. 
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NUESTRAS CERTIFICACIONES
EN COACHING

Te permitirán aprender y practicar las competencias y
cualidades del profesional del siglo XXI; vivir los pasos
y metodología del proceso en un entorno seguro,
cómodo y de máxima atención a los participantes.

El contenido de las certificaciones, cursos y seminarios
está diseñado para que, de la mano de facilitadores
internacionales, con gran experiencia, te formes en las
diferentes competencias como el liderazgo, la comuni-
cación, la programación neurolingüística, la gestión del
tiempo, la inteligencia emocional, entre otros.

Aprenderás a aplicar las técnicas y herramientas más
efectivas, novedosas e innovadoras, para realizar proce-
sos de coaching que marquen la diferencia y apoyen a
tus clientes a alcanzar sus metas más rápidamente
desde el primer día de a certificación.
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120Programa Certificación
en Coaching Personal

Módulo 1
Fundamentos del coaching

HORAS

El Coaching

El Coach

El Coachee

Primera entrevista

Otras definiciones del Coaching, definición
de Coaching según las diferentes
asociaciones
Conceptos del Coaching, origen y
diferencias con otras disciplinas
Fundamentos e influencias en el Coaching.

Características y competencias del Coach

Ciclo de cambio
Modelo 4X4

Lo que debe y no debe hacer un Coach
Triple filtro

Corrientes del Coaching
El Coaching como proceso de desarrollo
personal y contribución con las demás
disciplinas profesionales

¿Qué es el Coaching?

HORAS
Presencial
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Rapport

Escucha

Pregunta

FeedBack

¿Cómo generar Rapport?
Generalidades
Crear entornos de confianza

Escucha profunda
El contexto
Silencio

Tips

Tips

El poder de la pregunta
Preguntas que promueven
Preguntas que involucran
Tips

Objetivos
Formas de dar feedback
¿Cómo hacer feedback?
Tips

Módulo 2 
Herramientas Esenciales

8
HORAS

Presencial



El modelo

La estructura

La primera sesión

El modelo conversacional
Modelo 4x4
Las conversaciones
¿Por qué es útil un modelo de
conversación?

Comienzo y planificación del proceso: La
primera sesión
Estableciendo objetivos y metas
Exploración de la realidad y de las
soluciones intentadas
Generación de posibilidades, opciones y
alternativas
Definición y fijación del plan de acción
Revisión de resultados, plan de acción de
las sesiones y feedback de las mismas
Revisión del feedback y el proceso de
Coaching

Módulo 3 
El modelo conversacional

88
HORAS

Presencial



Perspectivas para contemplar la realidad
Sistemas representacionales
Fundamentos neurobiológicos de las emociones
Diagrama de competencias
Competencia personal y competencia social
Autoestima y motivación
Mindfulness en el Coaching
Visualizaciones creativas en el Coaching
Objetivos
Mundo de problemas, mundo de soluciones
Niveles neurológicos
Adopción del cambio
Identificación y gestión de comportamientos y
patrones de conducta limitantes y auto-sabotajes
Definición y origen de las creencias.
Posiciones perspectivas, enriqueciendo y
ganando perspectivas
Movimientos sistémicos.

Módulo 4 
Herramientas
de intervención

24
HORAS

Presencial Hibrido



Los 2 grandes modelos (Mayer - Salovey) y
Goleman (Competencia)
El tercer gran modelo: Ruven Bar On
Aplicando el modelo

Conversatorio código de ética y políticas GCF

Módulo 5 
Inteligencia Emocional

Módulo 6 
Conversatorio ética
y politica GCF

4
HORAS

Presencial

6
HORAS

Presencial



A través de la Metodología Sistémica

Desarrollando las competencias y habilidades en un
ambiente seguro y controlado

Recibiendo los marcos teóricos y contextuales de cada
una de las herramientas y la metodología de cada uno
de los procesos

A través de dinámicas individuales, por parejas y en
grupo, compartiendo ideas y vivencias

Conociendo y experimentando la introducción,
contexto y metodología del proceso de Coaching y sus
herramientas

Realizando ejercicios prácticos en nuestra aula virtual,
con retroalimentación del grupo y del Coach facilitador

Realizando sesiones de Coaching en clase (Role Plays),
aplicando las herramientas aprendidas

Desarrollando prácticas "aprender, haciendo", con
Coachees reales

Mediante trabajo autónomo, para reforzar e interiorizar
lo visto en el curso

Acompañamiento On Line con nuestros Master Coach

¿CÓMO
LO APRENDERÁS?



Formarte en una Escuela que está a la vanguardia de las últimas
tendencias e innovaciones del mundo del Coaching

Nuestros cursos garantizan que recibas la atención y orientación
requerida para tu desarrollo personal y profesional

Adquieres competencias, metodología y herramientas para
desempeñarte como Coach desde el primer día de la certificación

Contamos con Coaches facilitadores de gran experiencia,
que te acompañaran en cada etapa de tu proceso de formación

Nos mantenemos fieles al Coaching y a los lineamientos éticos de
la Global Coaching Federation (GCF)

Disponibilidad de certificaciones que facilitan tu proceso de formación

Esta certificación hace parte del proceso para alcanzar el grado
de Master Coach.

Contamos con planes de financiación y diferentes medios de pago
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RAZONES PARA
ELEGIRNOS



ESTRUCTURA
DE LA

CERTIFICACIÓN
120 horas

Práctica de Triadas
tres sesiones de triadas

(compañeros), juego de roles

Trabajo Autónomo
revisión de nuevos conceptos

códigos GCF y revisión
bibliográfica

9 horas

9 horas

7.5%

7.5%%

Formación Presencial
participación activa en las

clases, 100% de asistencia

66 horas

55%

Acompañamiento y
Supervisión

una vez realizada la primera
sesión, contactarnos

12 horas

10%

Prácticas Coaching
con dos coachees, realiza 6

sesiones, cuadernos de
supervisión

24 horas

20%



Fecha de inicio
15 de marzo

Semana 10 a Semana 26
Mayo 19 de 2025 a octubre 31 de 2025

Módulos presenciales

Módulos virtuales

CALENDARIO ESTRUCTURA
DEL PROGRAMA

Marzo
D L M M J V S

Abril
D L M M J V S

Mayo
D L M M J V S
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Facilitador

RODRIGO
NARANJO ARANGO
Doctor en Administración de Negocios, Magíster en
Administración de Negocios, Especialista en Alta Gerencia,
Ingeniero en Obras Civiles; líder positivo con amplia experiencia
en el manejo, dirección y motivación de personal, enfocado en la
formación de la cultura del recurso humano, con gran facilidad
para la comunicación y la negociación; más de 40 años de
experiencia laboral en el área del ser (liderando y entrenando
equipos). Certificado en competencias como Consultor,
certificado como Master Coach Grado Experto, Coach
certificado en Coaching por Valores, Coach Educativo, Master
Training BIOPOLIS, Master Practitioner en PNL, Profesor
universitario de varias maestrías a nivel nacional e internacional



contacto@naranjoconsulting.com
www.naranjoconsulting.com

instagram: @naranjo_consult
Facebook: @naranjoconsulting

+57 3015577447

Inversión
$7'300.000


